
 

 

FORMATO EUROPEO PER IL CURRICULUM VITAE 
 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 

 

Nome  STELLA BROZZETTI 

Indirizzo  FRAZ.SAN GIORGIO VOC. SANTA LUCIA 

06059 TODI 

Telefono  335 5333826 075.8626108 

Fax   

E-mail  brozzetti@btcstudio.it  
info@studiobrozzettitosti.it 
 

 

Nazionalità  ITALIANA 

Data di nascita  23 LUGLIO 1963 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

 

• dal 1999 ad oggi   

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 STUDIO PROFESSIONALE  

• Tipo di azienda o settore  SETTORE AMMINISTRATIVO-FISCALE-SOCIETARIO-TRIBUTARIO 

-CONTABILE-REVISIONE 

• Tipo di impiego  RESPONSABILE 

• Principali mansioni e 

responsabilità 
 TITOLARE 

 
 

•  dal 1999 ad oggi   

mailto:brozzetti@btcstudio.it
mailto:info@studiobrozzettitosti.it


• Tipo di impiego  CONSULENTE  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Consulente esterno in materia contabile, fiscale, societaria, controllo di gestione 
presso società di persone e società di capitali. 

•   dal 1999 ad oggi   

• Tipo di impiego  CONSULENTE  

• Principali mansioni e  

 

 

 

•  dal 2014 ad oggi 

  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 CAMPELLO SOCIETA’ COOPERATIVA AGRICOLA – Campello Sul Clitunno PG 

• Tipo di impiego  INCARICO PROFESSIONALE 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Presidente del Collegio Sindacale 

 

 Esperto di istruttoria pratiche di finanza agevolata (imprenditoria giovanile, 

femminile, autoimpiego, microimpresa, Legge 488/92, nonché altri bandi 

internazionali, nazionali e regionali) sia per imprese private che pubbliche 

FINCONCORDIA SPA  

INCARICO PROFESSIONALE 

Membro effettivo del Collegio sindacale 

Con funzioni di revisore legale  

 

•  dal 2011 ad oggi   

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 CAMPELLO SOCIETA’ COOPERATIVA AGRICOLA – Campello Sul Clitunno PG 

• Tipo di impiego  INCARICO PROFESSIONALE 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Revisore contabile 

 

•  2011   

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ENTE IRRIGUO UMBRO TOSCANO 

• Tipo di impiego  INCARICO PROFESSIONALE 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Membro supplente del Collegio Sindacale  

 

•  dal 2007 al 2010   

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 CAMPELLO SOCIETA’ COOPERATIVA AGRICOLA – Campello Sul Clitunno PG 

• Tipo di impiego  INCARICO PROFESSIONALE 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Membro effettivo del Collegio Sindacale  

 

•  dal 2007 al 2010   

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 APM – AZIENDA PERUGINA MOBILITA' (ora UMBRIA TPL E MOBILITA' SPA) 

• Tipo di impiego  INCARICO PROFESSIONALE 



• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Membro effettivo del Collegio Sindacale  

 

•  2009-2011   

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 AZIENDA DEL SETTORE SERVIZI  

• Tipo di azienda o settore  SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA  

• Tipo di impiego  PROCURATORE DELEGATO E AMMINISTRATORE 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Gestione del personale (dipendente e non), gestione amministrativa e marketing 
commerciale con varie testate di giornali 

 

•  2005   

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 CNIPA UMBRIA  

• Tipo di azienda o settore  FORMAZIONE  

• Tipo di impiego  DOCENTE  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Docente nel corso di formazione ASTRA “FARE IMPRESA” 

 

• 2003   

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 SUSTENIA LAVORO SNC di Bianchi A. e Paracucco M. 

• Tipo di azienda o settore  FORMAZIONE  

• Tipo di impiego  DOCENTE  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Docente nel corso di formazione “TUTOR FAD” in materia di “ORIENTAMENTO 
IMPRENDITORIALE” 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

 

•  dal 1999 al 2020 

 

  

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI E DEGLI ESPERTI CONTABILI DI 
PERUGIA E ALTRE SCUOLE DI FORMAZIONE 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 • Gestione finanziaria aziendale: pianificazione gestione e controllo del 
fabbisogno finanziario: 

• Il nuovo diritto societario nelle SPA e nelle SRL; 

• Corso “PAGHE E CONTRIBUTI E GESTIONE DEL PERSONALE” 
riconosciuto dalla Regione Umbria, con tirocinio biennale presso 
Consulente del Lavoro e abilitazione all'esame di consulente del lavoro. 

• Il concordato preventivo biennale; 

• Principi contabili nazionali e internazionali; 



• Le funzioni del Sindaco delle società commerciali; 

• Le novità fiscali per le imprese e i lavoratori autonomi; 

• TeleFisco 2005-2006-2007-2008-2009-2010-2011; 

• Novità fiscali e societarie; 

• La finanza di impresa; 

• L'organizzazione dello studio professionale; 

• Il Collegio Sindacale: verifiche, procedure e carte di lavoro; 

• Il bilancio di esercizio, reddito di impresa e Unici 2006; 

• Le novità del modello Unico 2006; 

• Manovra Prodi e finanziaria 2007; 

• Dal bilancio al reddito di impresa; 

• Il bilancio di esercizio, reddito di impresa e Unico 2007; 

• Unico 2007 e delega Capital Gain; 

• Gli studi di settore: l'impatto in Unico 2007 e l'evoluzione dello strumento 
di accertamento; 

• Principi contabili IAS/IFRS; 

• Anticipazione finanziaria e manovra estiva 2008; 

• Gli IAS immobilizzazioni, titoli e partecipazioni; 

• Il bilancio di esercizio, reddito di impresa e Unico 2008; 

• Procedure consursuali; 

• Scudo fiscale; 

• Crisi della finanza e dell'economia reale e squilibri fiscali; 

• Master Breve in materia fiscale e civile seguito negli anni 
2010-2011-2012- 2013 -2014 - 2015 

• Master IVA (le regole di funzionamento dell’imposta e gli adempimenti 
correlati negli scambi con l’estero e nelle operazioni doganali); 

• Corso di programmazioni finanziaria e di impresa  

• Corso “Finanza Locale” (Novembre 2012) 

• Corso “I Pareri Obbligatori dei Revisori” (Novembre 2012) 

• Corso “Questionari ed i Rapporti con la Corte dei Conti” (Novembre 
2012) 

• Corso “I Quadri Contabili delle Certificazioni di Bilancio degli Enti Locali” 
(Novembre 2012) 

• Seminario su il regime fiscale società non operative (ottobre 2013) 

• IPSOA 2013-2014 Percorso di aggiornamento tributario numero 7 
incontri dal 16/10/2013 al 4/06/2014 

• UNOFORMAT 2014: La tassazione sugli immobili; 

• IPSOA 2014 – 2015  percorso di aggiornamento tributario numero 7 
incontri dal 30/10/2014 al 06/05/2015 

• Telefisco 2015 

• IPSOA 2015- 2016  percorso di aggiornamento tributario numero 7 
incontri dal 22/10/2015 al 3/05/2016 

• Corso base per curatori fallimentari Modulo 1 numero 6 incontri  dal 
21/10/2015 al 11/12/2015 

• Seminario “porte aperte all’internalizzazione” novembre dicembre 2015; 

• Telefisco 2016 

• IPSOA 2016- 2017  percorso di aggiornamento tributario numero 7 



incontri dal 19/10/2016 al 3/05/2017 

• IPSOA corso: La revisione legale nelle PMInumero tre incontri dal  

28/10/2016 al 13/12/2016 

• IPSOA 2017- 2018  percorso di aggiornamento tributario numero 7 
incontri dal 19/10/2017 al 3/05/2018 

• Percorso di formazione per Revisore Enti Locali dal 20/01/2017 al 
16/11/2017 

• partecipzione progetto Tender Lab promosso dal Ministero degli Affari 
Esteri e della Cooperazione Internazionale e realizzato da ICE- Bologna 
20-21 marzo 2018 

• percorso di formazione per Revisore Enti Locali anno 2018 

• percorso di formazione su Aspetti e novità per Associazioni e società 
sportive dilettantistiche 

• IPSOA 2018- 2019  percorso di aggiornamento tributario numero 7 
incontri dal 17/10/2017 al 3/05/2019 

• Master MySolution 2019-2020 percorso di aggiornamento tributario di 7 
incontri. 

 
•  2008   

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 CAMERA DI COMMERCIO DEL CANTON TICINO  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso di Formazione “KNOW HOW NEL COMMERCIO CON L'ESTERO” 

 

 
•  2004   

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 CAMERA DI COMMERCIO INDUSTRIA ARTIGIANATO AGRICOLTURA 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Si parla di “arbitrato” nel caso si presenti un procedimento stragiudiziale 
contenzioso nel quale le controversie insorte tra le parti, con il loro consenso, 
vengono devolute ad arbitri i quali risolvono tali contese, nel rispetto della Legge, 
con numero vantaggi di carattere temporale e di costi. Indubbiamente le abilità 
degli arbitri chiamati a procedere, devono essere la conoscenza del diritto, 
dell’economia, e il sapere agire con logica e tempestività. 

              

•  2017  

    

• nome e tipo di istituto di  MINISTERO DELL’INTERNO  iscrizione nell’elenco dei Revisori dei conti degli 
   Enti Locali  
 

• 2001   

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 ORDINE DEI DOTTORI E DEI COMMERCIALISTI E DELI ESPERTI CONTABILI 

DI PERUGIA 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  ISCRIZIONE AL REGISTRO DEI REVISORI CONTABILI AL NR 120894  

SEZIONE A  



 
 

• 2001   

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 ORDINE DEI DOTTORI E DEI COMMERCIALISTI E DELI ESPERTI CONTABILI 

DI PERUGIA  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  ISCRIZIONE ALL’ALBO DEI DOTTORI COMMERCIALISTI E DEGLI ESPERTI 

CONTABILI DI PERUGIA SEZIONE ORDINARIA SEZIONE A AL NR 756 

 

• 1993   

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PERUGIA – FACOLTA’ DI ECONOMIA E 

COMMERCIO   

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Economia aziendale, tecnica industriale e bancaria, ragioneria generale e 

pubblica, statistica generale ed applicazioni economiche, diritto commerciale e 

fallimentare. 

• Qualifica conseguita  DOTTORE IN ECONOMIA E COMMERCIO   

Tesi riguardante “L'analisi di Bilancio della Cooperativa Produttori Latte Grifo” 

 

•  1982   

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 ISTITUTO TECNICO COMMERCIALE “L. EINAUDI” DI TODI (PG)  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Ragioneria, Tecnica bancaria, Economia aziendale, Matemaica, Informatica 

• Qualifica conseguita  DIPLOMA DI RAGIONIERE 

 
 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della carriera ma non necessariamente riconosciute da certificati e diplomi ufficiali. 

 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUA 

 

  FRANCESE E INGLESE 

• Capacità di lettura  buono  

• Capacità di scrittura  buono  

• Capacità di espressione orale  buono 



 

 

[ FRANCESE E SPAGNOLO ] 

 

• Capacità di lettura 
 

buono  

 

• Capacità di scrittura 
 

buono  

 

• Capacità di espressione orale 
 

buono 

 

 

  
  SPAGNOLO 

• Capacità di lettura  elementare  

 

 

 

• Capacità di scrittura  elementare 

• Capacità di espressione orale  elementare 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE  ED ALTRO 
CON COMPUTER, ATTREZZATURE SPECIFICHE, MACCHINARI, ECC 

 

  WINDOWS 98 E PACCHETTO OFFICE  

  WINDOWS XP 

  INTERNET 

  PROGRAMMA DI CONTABILITA’ PROFIS PER STUDI COMMERCIALI DELLA 
“SISTEMI” 

  PROGRAMMA DI CONTABILITA’ ESATTO DELLA “ESA” 

  PROGRAMMA DI CONTABILITA’ AD HOC DELLA “OLIVETTI” 

 

 

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE AL CORSO PER VOLONTARI 

ORGANIZZATO DA ASSOCIAZIONE UMBRA PER LA LOTTA CONTRO IL 

CANCRO AUCC 

VOLONTARIO PRESSO IL DH DI ONCOLOGIA DEL “SILVESTRINI” di Perugia 

SOCIO FONDATORE E REVISORE DEI CONTI DI F.I.D.A.P.A. BPW ITALY  

SEZIONE DI TODI  

   

PATENTE O PATENTI  PATENTE DI GUIDA B 

 

   

 


